
 

 
U svojstvu Skupštine JP ¨Radio-Usora¨ d.o.o. Usora 

 
Broj: 02-04-7/25 
Datum, 20. 2. 2025. godine 
 
Na temelju članka 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i 
Hercegovine („Službene novine Federacije BiH“, broj: 12/03, 34/03 i 65/13), članka 6. i 12. Odluke 

o utvrđivanju standarda i kriterija za konačna imenovanja na pozicije u regulirana tijela („Službeni 

glasnik Općine Usora“ broj 13/22), članka 27, 30 i 31. Statuta Javnog poduzeća „Radio-Usora“ d.o.o. 
Usora („Službeni glasnik općine Usora“, broj 3/22 i 6/24), te članka 41. Statuta općine Usora 
(„Službeni glasnik općine Usora», broj 5/17) Općinski načelnik u svojstvu Skupštine  JP „Radio-
Usora“ d.o.o. Usora, kao odgovorni javni službenik,  o b j a v l j u j e   
 

PONOVLJENI JAVNI  OGLAS 
za izbor i imenovanje kandidata na upražnjenu poziciju  

predsjednika i članova Nadzornog odbora Javnog poduzeća  „Radio-Usora“ d.o.o. Usora 
 
Objavljuje se Ponovljeni Javni oglas za izbor i imenovanje kandidata za upražnjenu poziciju 
predsjednika i članova Nadzornog odbora JP „Radio-Usora“ d.o.o. Usora 
 
1. Javno poduzeće „Radio Usora“ d.o.o. Usora    

- Predsjednik Nadzornog odbora …………………….. 1 (jedan) izvršitelj 
- Član Nadzornog odbora ………………………………… 2 (dva) izvršitelja 

  
 
I. OPIS POZICIJE 
 
Nadzorni odbor Javnog poduzeća, pored nadležnosti utvrđenih Zakonom o gospodarskim 
društvima Federacije BiH, je nadležan i odgovoran da: nadzire rad Uprave i zaposlenika Javnog 
poduzeća, nadzire rad glavnog i odgovornog urednika u svezi s člankom 43. Statuta JP „Radio-
Usora“ d.o.o. Usora, nadzire poslovanje Javnog poduzeća, odobrava prijedlog Uprave za 
zaključivanje ugovora ili niza vezanih ugovora čija vrijednost prelazi ovlasti Uprave (ravnatelja), 
donosi Pravilnik o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova i radnih mjesta uz suglasnost 
Skupštine, donosi opće pravne akte (pravilnike) po prijedlogu ravnatelja, priprema poslovnike, iste 
donosi ili ih predlaže Skupštini na usvajanje, priprema etički kodeks i predlaže ga Skupštini na 
usvajanje, vrši izbor i razrješenje članova Odbora za reviziju uz suglasnost Skupštine, organizira 
izradu vjerodostojnih računovodstvenih evidencija i financijskih izvješća sukladno zakonima i 
standardima o računovodstvu i reviziji, donosi godišnji plan javne nabave po prijedlogu Uprave,  
razmatra provedbene propise za postupak javnih nabava i nadzire njihovo provođenje, daje 
mišljenje Skupštini o prijedlogu Uprave za raspodjelu dobiti/profita poduzeća, predlaže Skupštini 
način pokrića eventualnog gubitka, imenuje i razrješava članove Uprave, glavnog i odgovornog 
urednika, uz suglasnost Skupštine, imenuje članove Uredničkog vijeća, daje upute ravnatelju za 
provođenje mjera i aktivnosti prilikom uočenih propusta, usvaja izvješća Uprave o poslovanju po 
polugodišnjem obračunu, s bilancom stanja i bilancom uspjeha i izvješćem revizora, podnosi 
Skupštini izvješće o poslovanju Poduzeća, najmanje jednom godišnje, redovito izvještava Skupštinu 
Javnog poduzeća o svom radu, najmanje jednom godišnje, daje instrukcije tijelima Javnog poduzeća 
radi otklanjanja nepravilnosti u radu, po potrebi sudjeluje na sjednicama Skupštine Javnog 
poduzeća i učestvuje u radu bez prava glasa, vrši pregled poslovnih knjiga i druge dokumentacije 
Javnog poduzeća, vrši i druge poslove utvrđene Zakonom o gospodarskim društvima Federacije 
BiH, Zakonom o javnim poduzećima u Federaciji BiH i Statutom. 



 

 
Mandat Nadzornog odbora je 4 (četiri) godine uz mogućnost ponovnog imenovanju, sukladno  
zakonu. 
 
 
II. UVJETI ZA IZBOR I IMENOVANJE U NADZORNI ODBOR JAVNOG PODUZEĆA  
 
Kandidati za imenovanje na upražnjene pozicije u Nadzornom odboru Javnog poduzeća „Radio- 
Usora“  d.o.o. Usora moraju ispunjavati slijedeće opće i posebne uvjete. 
 
Opći uvjeti  

1. da je državljanin BiH; 
2. da ima prebivalište na području Općine Usora; 
3. da je stariji od 18 godina, ali ne stariji od 70 godina na dan imenovanja; 
4. da nije otpušten iz državne službe kao rezultat disciplinske mjere, na bilo kojem nivou u 

Bosni i Hercegovini (bilo na razini države ili entiteta) u razdoblju od tri (3) godine prije 
dana objave upražnjene pozicije; 

5. da se na njega ne odnosi članak IX. stavak 1. Ustava Bosne i Hercegovine; 
6. da nije osuđivan za kaznena djela i za gospodarske prijestupe nespojive s dužnošću u 

Nadzornom odboru, pet godina od pravomoćnosti presude, isključujući vrijeme zatvorske 
kazne; 

7. da mu nije presudom suda zabranjeno obavljanje aktivnosti i poslova u nadležnosti 
Nadzornog odbora 

8. da nije član tijela zakonodavne, izvršne ili sudbene vlasti, izabrani zvaničnik, nositelj 
izvršnih funkcija ili savjetnik u smislu Zakona o sukobu interesa u organima vlasti u 
Federaciji Bosne i Hercegovine („Službene novine FBiH“ broj:70/08); 

9. da nije uposlenik u JP 'Radio-Usora' d.o.o. Usora i da nema privatni – financijski interes u 
poduzeću u koje se kandidiraju; 

10. da nije na funkciji u političkoj stranci u smislu članka 5. Zakona o ministarskim, vladinim i 
drugim imenovanjima.  

 
Posebni uvjeti 

1. da ima visoku ili višu stručnu spremu, odnosno visoko obrazovanje prvog, drugog ili 
trećeg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja, najmanje 1 godina radnog iskustva nakon 
stjecanja stručne spreme na poslovima u okviru svoga zanimanja, te da posjeduju 
stručnost za uže područje mjerodavno za obavljanje nadzora; 

2. u postupku izbora uzet će se u obzir i sljedeći kriteriji: rezultati ostvareni u dosadašnjem 
radu, prilagodljivost timskom radu, komunikacijske i organizacijske sposobnosti, 
poznavanje organizacije i djelatnosti javnog poduzeća, sposobnost upravljanja 
financijskim sredstvima, sposobnost nepristranog donošenja odluka i sposobnost 
upravljanja ljudskim resursima; 

3. da nije član Nadzornog ili Upravnog odbora, odnosno Odbora za reviziju u više od jednog 
upravnog vijeća ili nadzornog odbora i 

4. da posjeduje certifikat o završenom usavršavanju predsjednika i članova nadzornih odbora 
i uprava gospodarskih društava sa učešćem državnog kapitala, sukladno Uredbi o 
usavršavanju predsjednika i članova nadzornih odbora i uprava gospodarskih društava sa 
učešćem državnog kapitala ("Službene novine F BiH", br. 71/09, 33/10, 23/11, 83/11, 2/13, 
80/13, 48/15, 60/16 i 88/17). Ukoliko izabrani kandidat ne posjeduje navedeni certifikat 
dužan je isti pribaviti u roku od 6 mjeseci od dana konačnog imenovanja.  

 
 
III. PODNOŠENJE PRIJAVA  
 

Prijava kandidata treba sadržavati kraći životopis, adresu i kontakt telefon. 
Uz prijavu na Ponovljeni Javni oglas kandidati su dužni priložiti i slijedeće dokumente kao dokaz o 
ispunjavanju uvjeta: 
 

1. uvjerenje o državljanstvu ne starije od 6 (šest) mjeseci; 




